Une démarche
de travail définie
en trois étapes

Evaluation initiale

= Evaluation avec
le demandeur
(fiche de saisine)

= Evaluation avec
la personne

= Evaluation via un tableau
de suivi formalisé et
partagé

Phase opérationnelle

Mise en ceuvre par chaque
acteur de moyens pour
répondre aux objectifs

en faveur du projet de la
personne

Evaluation finale

Réalisation d'un bilan de
la phase de coordination
avec la personne et
I'ensemble des acteurs.
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8 coordonnateurs au bénéfice
de 11 parcours en Santé Mentale

La personne agée
nécessitant des soins
de réhabilitation

psychosociale

La personne souffrant
de psycho-traumatismes

La personne

ayant des
La personne conduites
placée sous main addictives

de justice

L'enfant,
I'adolescent,

la périnatalité La personne La personne agée
blessée de nécessitant des soins
) ) .
La personne 'encéphale aigus et/ou sans
consentement

en situation
de précarité

La personne adulte nécessitant des
soins de réhabilitation psychosociale

La personne adulte nécessitant des soins aigus
et/ou sans consentement non suivie par le

La personne adulte ! - |
CH Esquirol (Conseil Local de Santé Mentale)

nécessitant des soins aigus
et/ou sans consentement
suivie par le CH Esquirol



